Dodatak 14. Povijest organizacije i dosadasnja iskustva LAG-a u provedbi projekata

Lokalna akcijska grupa Sjeverna Bilogora osnovana je 15. listopada 2008. godine kao
udruga u ¢ijem sastavu su bili predstavnici lokalne zajednice 9 JLS s podrucja Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije (Zrinski Toplovac, Kapela, Roviiée, Veliko Trojstvo, Sandrovac, Severin,
Nova Raca, Velika Pisanica i Veliki Grdevac) iz civilnog, gospodarskog i javnog sektora koje
djeluju na ovom podrucju, a ¢iji cilj je bio povezivanje navedenih sektora na zajednickom
jacanju i osnazivanju razvojnih kapaciteta, odnosno provodenje LEADER programa.
Doneseni Statut Udruge Lokalna akcijska grupa Sjeverna Bilogora je u meduvremenu dozivio
odredene izmjene te je sukladno Zakonu o udrugama (,,Narodne novine* broj 74/14), Skupstina
udruge Lokalna akcijska grupa Sjeverna Bilogora na redovitoj sjednici Skupstine dana 11.
lipnja 2015. godine donijela vazeci Statut Lokalne akcijske grupe Sjeverna Bilogora, kojim se
ureduju pitanja naziva, sjediSta, zastupanja ciljeva i djelatnosti, ¢lanstva te prava i obveza
¢lanova, tijela udruge, sastav, izbor i opoziv istih, te sva vazna pitanja za djelatnost i rad Udruge.
Na sjednici Skupstine LAG-a Sjeverna Bilogora koja se odrzala 28. prosinca 2017. godine
¢lanovi Skupstine donijeli su Odluku o izmjeni i dopuni Statuta LAG-a Sjeverna Bilogora u
skladu s odredbama Pravilnika o provedbi podmjere 19.2. ,,Provedba operacija unutar CLLD
strategije®, podmjere 19.3. ,,Priprema i provedba aktivnosti suradnje LAG-a“ i podmjera 19.4.
,» Tekudi troskovi 1 animacija“ unutar Mjere 19. ,,Potpora lokalnom razvoju u okviru inicijative
LEADER/CLLD - lokalni razvoj pod vodstvom zajednice* iz Programa ruralnog razvoja RH
za razdoblje 2014. — 2020. (NN 96/2017)

Cilj osnivanja LAG-a je donos$enje i provodenje Lokalne razvojne strategije, djelovanjem u
skladu s nacelima LEADER programa i CLLD smjernica za integrirani lokalni razvoj u
ruralnom podrucju koje obuhvaca LAG. Podrucja djelovanja sukladno postavljenim ciljevima
su: odrzivi razvoj (razvoj ruralnih podrucja, odrzivi gospodarski razvoj), demokratska
politi¢ka kultura (obrazovanje za demokratsko gradanstvo, volonterstvo (promicanje i razvoj
volonterstva, djelatnosti volonterskih centara), promicanje druStvene solidarnosti, promicanje
dobrog upravljanja, poticanje participativne demokracije, pracenje javnih politika i1 javno
zagovaranje, razvoj civilnog drustva, razvoj lokalne zajednice, javno informiranje 1 mediji),
gospodarstvo - socijalno poduzetnistvo, promicanje razvoja socijalnog poduzetnistva te ostale
djelatnosti socijalnog poduzetni§tva, medunarodna suradnja - razvojna suradnja,
obrazovanje, znanost i istraZivanje - 0dgoj i obrazovanje, kulturna i prirodna bastina
(zastita i o¢uvanje materijalnih i nematerijalnih dobara te ostale djelatnosti kulturne bastine i
zaStita 1 unapredenje prirodnog nasljeda).

Ciljane skupine na koje su usmjerene aktivnosti LAG-a su: ruralno stanovnistvo, lokalna
samouprava, poljoprivrednici, volonteri, djeca i mladi — opéa populacija, osobe starije Zivotne
dobi, mali i srednji poduzetnici i obrtnici, odgojno-obrazovne ustanove osobe u riziku od
siromastva i siromasne osobe, udruge i gradanske inicijative, Zene i poslodavci.

U svrhu ostvarivanja ciljeva definirane su i djelatnosti LAG-a:

e provedba LEADER programa i smjernica CLLD metodologije i integralnog razvoja na
podrudju jedinica lokalne samouprave koje su clanice LAG-a,

e izrada i provedba lokalne razvojne/CLLD strategije temeljene na nacelima odrzivog
razvoja prema LEADER pristupu ,,odozdo prema gore* primjenom CLLD metodologije
za integrirani razvoj ruralnih podrucja jac¢anjem ruralno urbanih veza,

e nadzor i vrednovanje provodenja lokalne razvojne/CLLD strategije,

e provodenje socioekonomskih istraZivanja te procjene razvojnih potreba i moguénosti
podrucja u kojem djeluje LAG,

e poticanje uklju¢ivanja gradana i ostalih zainteresiranih dionika u rad LAG-a,

e uspostava sustava i1 razvoj mreze viSesektorskih partnerstava na podrucju jedinica
lokalne samouprave koje su ¢lanice LAG-a te na nacionalnoj i medunarodnoj razini,



organiziranje strucne izobrazbe ¢lanova, zaposlenika 1 volontera LAG-a,

briga o stvaranju stru¢nih, operativnih, materijalnih i fizickih preduvjeta za vise
dioni¢ko planiranje i provedbu razvojnih projekata na podrucju jedinica lokalne
samouprave koje su ¢lanice LAG-a na nacionalnoj i medunarodnoj razini,

odredivanje prioriteta i poticanje razvoja gospodarstva, poljoprivrede, tehnologije,
turizma, kulture, zastite prirode i okolisa te drugih djelatnosti u ruralnom prostoru,
provodenje posebnih programa i aktivnosti za korisni¢ke skupine poput mladih, Zena,
djece, manjina, starijih i nemo¢nih te osoba kojima prijeti siromastvo i socijalna
iskljuenost na podru¢ju jedinica lokalne samouprave koje su clanice LAG-a na
nacionalnoj i medunarodnoj razini,

organiziranje javnih rasprava, tribina, predavanja, okruglih stolova, izlozbi, sajmova te
ostalih javnih dogadanja,

osnivanje i vodenje lokalnih volonterskih centara u ruralnom podrucju,

provodenje volonterskih aktivnosti, informiranje, savjetovanje, edukacija volontera i
organizatora volontiranja kroz djelovanje lokalnih volonterskih centara,

poticanje sudjelovanja javnosti u donosenju i provodenju lokalnih razvojnih politika,
razvoj kapaciteta udruga i ostalih razvojnih dionika, provodenje informiranja,
savjetovanja, edukacija, treninga i osposobljavanja kroz neformalne i informalne
metode obrazovanja i ucenja,

provodenje izvaninstitucionalnih oblika odgoja i obrazovanja djece, mladih i ostalih
¢lanova lokalne zajednice,

savjetodavna i tehnicka potpora u pripremi i izradi projektne dokumentacije dionika koji
djeluju na podrucju jedinica lokalne samouprave koje su ¢lanice LAG-a na nacionalnoj
1 medunarodnoj razini,

pracenje zakonske regulative 1 obavjeStavanje javnosti u vezi natjecaja vezanih uz
razvojne mogucénosti,

suradnja s obrazovnim institucijama 1 nadleZnim tijelima radi stru¢nog obrazovanja
svojih ¢lanova 1 ¢lanova lokalne zajednice,

u suradnji s resornim ministarstvima Republike Hrvatske 1 drugim nadleZznim
institucijama na nacionalnoj i medunarodnoj razini, aktivno sudjelovanje u unapredenju
1 promicanju ruralnog poduzetniStva i drugih ruralnih programa,

razmatranje zakonskih prijedloga koji se odnose na gospodarske aktivnosti u ruralnim
podruc¢jima te davanje prijedloga za njihovo unapredenje,

poticanje suradnje s drugim organizacijama i lokalnim zajednicama u cilju razmjene
iskustava, prijenosa znanja i rjeSavanja strucnih pitanja iz podru¢ja poduzetniStva,
poljoprivrede, turizma, zastite prirode i okoli$a te drustvenih djelatnosti u ruralnom
podrucju radi ostvarivanja ciljeva utvrdenih Statutom na nacionalnoj i medunarodnoj
razini,

pomo¢ u izgradnji kapaciteta lokalnih udruga, javnih ustanova, tijela vlasti,
predstavnika gospodarskog sektora te sektora ¢lanova lokane zajednice kako bi mogli
svoja znanja 1 iskustva dalje Siriti 1 tako njegovati drustveni kapital zajednice,

pomo¢ dionicima na podrucju jedinica lokalne samouprave koje su ¢lanice LAG-a u
organizaciji dogadanja i konferencija za informiranje javnosti o ciljevima i djelovanju
LAG-a i LEADER programu i CLLD smjernicama integriranog razvoj ruralnih
podrugja i ruralno urbanih poveznica,

informiranje i1 edukacija ¢lanova lokalne zajednice u svrhu promidzbe integriranog
razvoja ruralnog podrucja te pomo¢ ¢lanovima LAG-a,

pruzanje potpore svim lokalnim razvojnim dionicima odnosno predstavnicima javnih i
privatnih lokalnih socioekonomskih interesa koji se bave razvojem lokalne zajednice



kroz seminare, radionice, predavanja, individualne konzultacije i sli¢no, u cilju njihovog
razvoja i samo odrzivosti,
e izrada, provodenje, nadzor i koordinacija integralnih i drugih razvojnih projekata
Udruge na lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini,
e vrednovanje i odabir, nadzor i koordinacija projekata koji se provode u sustavu
provedbe decentralizirane raspodjele javnih sredstava kojima upravlja Udruga,
e izvrSavanje ostalih poslova utvrdenih ovim Statutom, op¢im aktima i odredbama tijela
LAG-a.
LAG Sjeverna Bilogora ima iskustva u provedbi projekata u sklopu kojeg su provedene
aktivnosti:
v’ UsavrSavanje i obrazovanje zaposlenika, volontera i ¢lanova LAG-a
v Animacija, informiranje i organizacija promidzbenih dogadaja za ¢lanove i stanovnike
LAG-a
v Sudjelovanje zaposlenika, volontera i ¢lanova LAG-a na seminarima, radionicama,
sastancima i studijskim putovanjima.



